Einfihrung und Fachspezifische H
Grundlagentraining Ausbildung —
1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr Z
21.122.01.11 | Fr 15.30-So 17.00
0 1 Systempsychologische Grundlagen e
Januar Matthias Sell
17./18.02.11 | Do 15.30-Fr 17.00 jeweils Fr 19.00 - 20.30
0 2 Wer hat Angst und wovor? - Vortrige
Diagnose und Umgang mit Angstph@nomenen in verschiedene Referentinnen und
Februar beruflichen Zusammenhangen Ulrike Miller  Themen
19.02.11 | Sa 9.30-17.00
17.19.03.11 | Do 15.30- Sa 13.00 ! } 18.03. | 01.04. | 08.04. | 06.05. |
0 3 Personlichkeitspsychologische Grundlagen L . | 07.10. | 11.11. ] 09.12. |
Lebenspositionen VA.-Nr. 2041/2011

Marz Ulrike Sell

07.-09.04.11 | Do 15.30- Sa 13.00
0 4 Intra- und interpersonale Grundlagen
Ich - Zustande

April Ulrike Sell

05.-07.05.11 | Do 15.30- Sa 13.00
0 5 Interpersonale Grundlagen
Transaktionen
Mai

Ulrike Sell

Juni
08.-17.07.11 | Fr 17.00- So 13.00
0 7 Sommerakademie Goldrain
ENT-WICKLUNG - Personlichkeit und Identitat
Juli Ulrike Sell, Matthias Sell, u. A.
August

15.-17.09.11 | Do 15.30-Sa 13.00
0 9 Gruppenpsychologische Grundlagen
Gruppendynamik

September Ulrike Sell

14./15.10.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
1 0 Vertragsarbeit

Kommunikationspsychologische Grundlagen

Oktober Petra Fischer-Mast
11./12.11.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
1 1 Tiefenpsychologische Modelle
Skript und Ubertragung
November Matthias Sell

09./10.12.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
1 2 Ethik und Berufspraxis
Berater - Klient - Beziehung
Dezember Petra Fischer-Mast

01/02.04.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Das Konzept der Grundbediirfnisse

Ulrike Sell

10./11.06.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Projektarbeit /Selbstorganisiert

22.-24.09.11 | Do 15.30 - Sa 18.00
Fiihrungskonzepte zur
Personlichkeitsentwicklung
Matthias Sell | incl. MtC (zzgl. Tagungspauschale)

28./29.10.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Coaching in Organisationen

Fuhrungs- und Personalentwicklung
Matthias Sell

09./10.12.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Das Gruppen-Konzept

Strukturbedingungen / Prozessbedingungen
Ulrike Sell

VA.-Nr. 4560/2011 | Coach | Dauer der Ausbildung: 24 Monate
Kosten | enqehinr: 270, €/Monat | Eischreibegebiihr: 312. € | Prifungsgebihr: 500, €

kostenfrei

jeweils Mi 17.00 - 20.00
Praxisanalyse und
Supervision

fur Ausbildungsteilnehmerinnen
Petra Fischer-Mast

06.04. | 08.06. | 31.08. |
28.09. | 26.10. | 14.12. |

VA.-Nr. 6610/2011
Einzelpreis: 98,- € / Termin
Komplett: 585,- €

jeweils Mo 16.00-19.00
Offene
Supervisionsgruppe
Ulrike Sell

14.02. ] 11.04. | 14.06. |
05.09. | 31.10. | 12.12. |

VA.-Nr. 4210/2011
Einzelpreis: 98,- €/ Termin
Komplett: 585,- €
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22.-24.09.11 | Do 15.30 - Sa 18.00
Fiuihrungskonzepte zur

Personlichkeitsentwicklung
Matthias Sell | incl. MtC

In diesem Workshop wollen wir der Frage nachgehen,
wie Flihrung gestaltet werden kann, um dabei in Deutsch-
land, Europa und Overseas wirksam sein zu kdnnen. Die
Entwicklung hin zu einer Filhrungspersénlichkeit in Fiih-
rungsaufgaben soll nachgezeichnet werden und dabei
soll eingeschatzt werden, welche Personlichkeitsmerk-
male kénnen wie entwickelt werden. Wir werden uns mit
dem Wesen der Kompetenz-Entwicklung genauso be-
schaftigen wie mit den notwendig zu schaffenden kommu-
nikativen Raumen in Unternehmen und Organisationen,
um erfahrungsbezogene Kompetenz-Entwicklung voran-
zutreiben. Einzelthemen: Identitats-Entwicklung, Fih-
rungspersonlichkeit, Manager sein, Autoritat haben, ent-
wickeln und ausstrahlen, Unterschied Manner und Frauen
in Flhrungspositionen, Personal- u. Organisations-Ent-
wicklung, Personal-Bindung, Personal-Gewinnung, u. a.
Dieser Workshop ist auch gut geeignet fiir Coaches und
Organisations-Entwickler, im Personalbereich beschafti-
gen und alle, die sich selbst entwickeln wollen. Praktische
Ubungen erganzen die theoretischen Uberlegungen.

VA-Nr.  3030.6/2010

Kosten: 420,00 € ** (zzgl. Tagungspauschale M(C)

28./29.01.11 | Fr 15.30-Sa 17.00 | Ulrike Sell
16./17.09.11 | Fr 15.30-Sa 17.00 | Matthias Sell

Einfiihrung in Coaching

Diese Einfilhrung bietet allen Interessierten einen Uber-
blick Uiber Inhalte und Praxis des Coaching. Auch Fragen
zur beruflichen und persénlichen Fortbildung kdnnen ge-
klart werden. Offizieller Einfilhrungskurs der European
Association for Supervision (EAS)

VA.-Nr.  4010.1 und 4010.2/2011
Kosten:  230,- € / Termin

Sommerakademie Goldrain | 08.-17.Juli 2011
ENT-WICKLUNG - Personlichkeit und Identitat

Ulrike Sell, Matthias Sell, u.A.

Im Jahr 2011 wird das Institut INITA gemeinniitzige GmbH 30 Jahre alt.

Aus diesem besonderen Anlass veranstalten wir wieder eine Sommerakademie auf dem schonen Schloss Goldrain in
Sidtirol. Alle weiteren Informationen erhalten Sie in einem extra Flyer oder unter www.inita.de

09./10.12.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Ethik und Berufspraxis
Berater - Klient - Beziehung
Petra Fischer-Mast

Dieser Workshop richtet sich an Interessierte, die sich mit
dem Zusammenhang von ethischer Haltung und berateri-
scher Handlung beschaftigen wollen. Inwieweit sind Ethik
und Berufspraxis identisch, worin unterscheiden sie sich?
Es soll Uiber den grundlegenden Wert von Ethik in der bera-
terischen Tatigkeit diskutiert werden - in Coaching, Super-
vision, den verschiedenen Feldern von Beratung und in
Therapie und Selbsterfahrung. Grundlagen der ethischen
Haltung sind die Ethikrichtlinien von INITA, DGTA und EAS.

VA-Nr.  WB11.8/2010

Kosten:  280,- € **

Coach Weiterbildung

Coaching ist ein Beratungskonzept mit dem
Einzelpersonen, Teams,  Projektgruppen  oder

Unternehmen bei der Suche nach spezifischen
Strategien ~ zur  optimalen Erflllung  von
Aufgabenstellungen und betrieblichen Anforderungen
unterstitzt werden. Als Coachingbereiche werden
Theorie, Interventionstechniken, Supervision und
Coaching sowie Selbsterfahrung angeboten. Die
Ausbildung vermittelt Fachwissen fiir die Bereiche
Organisation, Flhrung, Projektentwicklung, Personal-
und Teamentwicklung.

An unserem Institut wird eine der umfangreichsten und
fundiertesten Coach- Ausbildungen (seit 1981) mit einer
grolRen theoretischen und konzeptionellen Tiefe gelehrt.
Wir legen besonderen Wert auf selbstorganisiertes
Lernen und eine Beziehungs- wie auch
Projektorientierung.

Die Ausbildung ist nach den Richtlinien der EAS
(European Association for Supervision) anerkannt. Die
erreichte Kompetenz wird durch ein Kolloquium bestatigt
und mit einem Institutszertifikat bescheinigt.

Durch die Belegung zusétzlicher Module kann gleichzei-
tig das Trainer-Kompetenz-Zertifikat erworben werden.
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16./17.12.11| Fr15.30 - Sa 17.00

15./16.04.11| Fr15.30 - Sa 17.00
Interventionstechniken

Annette Wyler-Krisch

Die Interventionsstrategien, die in der I6sungsfokussierten
Methode nach Steve de Shazer und Insoo Kim Berg ent-
wickelt wurden, sind ein praxisorientiertes Werkzeug. Sie
konnen sehr gut in Verbindung mit Transaktionsanalyse
eingesetzt werden. Sie sind eine sinnvolle Erganzung,
wenn es um die Konstruktion der nachsten Intervention
geht. In diesem Workshop werde ich die Grundlagen ver-
mitteln, es wird auch Zeit sein, diese Methode einzuiiben
und auf das eigene Berufsfeld zu (ibertragen. Diese Tech-
niken werden in vielen Kontexten genutzt: Berater, Thera-
peuten, Coach, Supervisoren, Lehrer, in sozialen Berufen
und in Leitungsfunktionen.

VA.-Nr.  3030.3 und 3030.10/2011
Kosten: 280,00 € ** / Termin

Fiir Ausbildungsteilnehmerinnen gelten folgende
Preise / ErmaRigungen fiir Veranstaltungen aufer-
halb ihres Curriculums:

*  50% ErméaRigung des Einzelpreises [MC/Q *\‘ g
** kostenfrei im Rahmen der Wahltage, i “_

danach 50 % ErmaRigung des

Einzelpreises _
Oualnctstesherr
bis 07.06.2013

INITA gemeinniitzige GmbH

Institut fiir angewandte Psychologie, Transaktionsanalyse
und Erwachsenenbildung - seit 1981

Staatlich anerkanntes Ausbildungsinstitut fiir
tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie

Langensalzastr. 5
30169 Hannover
Tel.: 05 11 /98 84 50
Fax: 05 11 /80 57 00

institut@inita.de | www.inita.de




