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21./22.01.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Systempsychologische Grundlagen

Matthias Sell 

VA.-Nr. 4510/2011 | Supervision | Dauer der Ausbildung: 42 Monate (1. Abschnitt 22 Monate)
Studiengebühr: 270,- €/Monat (1. Abschnitt) | Einschreibegebühr: 546,- € | Prüfungsgebühr: 500,- € Kosten

IN
IT
A

jeweils Fr 19.00 - 20.30
Vorträge
verschiedene ReferentInnen und
Themen
18.03. | 01.04. | 08.04. | 06.05. |
24.06. | 07.10. | 11.11. | 09.12. |
VA.-Nr. 2041/2011
kostenfrei

jeweils Fr 19.00 - 20.30
Vorlesungsreihe
Persönlichkeit
Matthias Sell
14.01. | 11.03. |
02.09. | 04.11. | 
VA.-Nr. 2040/2011
Kosten: 13,- €/Termin
AusbildungsteilnehmerInnen 
kostenfrei

jeweils Mo 16.00-19.00
Offene
Supervisionsgruppe
Ulrike Sell
14.02. | 11.04. | 14.06. | 
05.09. | 31.10. | 12.12. |
VA.-Nr. 4210/2011
Einzelpreis: 98,- € / Termin
Komplett: 585,- €

jeweils Mi 17.00 - 20.00
Praxisanalyse und
Supervision 
für AusbildungsteilnehmerInnen
Petra Fischer-Mast
06.04. | 08.06. | 31.08. | 
28.09. | 26.10. | 14.12. | 
VA.-Nr. 6610/2011
Einzelpreis: 98,- € / Termin
Komplett: 585,- €

17.-19.03.11 | Do 15.30- Sa 13.00
Persönlichkeitspsychologische Grundlagen
Lebenspositionen
Ulrike Sell

05.-07.05.11 | Do 15.30- Sa 13.00
Interpersonale Grundlagen
Transaktionen
Ulrike Sell

08.-17.07.11 | Do 15.30- Sa 13.00
Sommmerakademie Goldrain
ENT-WICKLUNG - Persönlichkeit und Identität
Matthias Sell, Ulrike Sell, u. A.   

15.-17.09.11 | Do 15.30- Sa 13.00
Gruppenpsychologische Grundlagen
Gruppendynamik
Ulrike Sell     

11./12.11.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Tiefenpsychologische Modelle
Skript und Übertragung
Ulrike Sell

07.-09.04.11 | Do 15.30- Sa 13.00
Intra- und interpersonale Grundlagen   
Ich - Zustände
Ulrike Sell

14./15.10.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Vertragsarbeit
Kommunikationspsychologische Grundlagen
Petra Fischer-Mast

09./10.12.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Ethik und Berufspraxis
Berater - Klient - Beziehung
Petra Fischer-Mast

17./18.02.11 | Do 15.30-Fr 17.00
Wer hat Angst und wovor? - 
Diagnose und Umgang mit  Angstphänomenen in
beruflichen Zusammenhängen Ulrike Müller
19.02.11 | Sa 9.30-17.00
Psychotherapietag - Angst s.hinten

01/02.04.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Das Konzept der Grundbedüfnisse

Matthias Sell

10./11.06.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Projektarbeit /Selbstorganisiert 

28./29.10.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Coaching in Organisationen
Führungs- und Personalentwicklung
Matthias Sell

09./10.12.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Das Gruppen-Konzept 
Strukturbedingungen/ Prozessbedingungen 
Ulrike Sell

22.-24.09.11 | Do 15.30 - Sa 18.00
Führungskonzepte zur
Persönlichkeitsentwicklung
Matthias Sell | incl. MtC (zzgl. Tagungspauschale)



Supervision
Weiterbildung

2011
28./29.01.11 | Fr 15.30-Sa 17.00 | Ulrike Sell 
16./17.09.11 | Fr 15.30-Sa 17.00 | Matthias Sell 
Einführung in Supervision
Die Einführung ist obligatorisch für AusbildungskanditatIn-
nen in Supervision, gibt aber auch anderen Interessierten
einen Überblick über Inhalte und Praxis von Supervision.
Offizieller Einführungskurs der European Association for
Supervision (EAS)
VA.-Nr. 4010.1 und 4010.2/2011
Kosten: 230,- € / Termin

Supervision
Supervision wird als ein Beratungskonzept verstanden,
in dem verschiedene Beratungs- und
Reflexionsmethoden eine Verbesserung des beruflichen
Handelns ermöglichen. Wir arbeiten auf Basis der tiefen-
psychologisch-beziehungsorientierten Transaktions-
analyse, der Kommunikationstheorie und der Gestalt-
und Systemtheorie. Supervision ist ein professionelles
Beratungsangebot für Personen, die mit Menschen oder
in Bezug auf Menschen arbeiten.
Im gemeinsamen  Supervisionsprozess wird das berufli-
che Handeln auf aktuelle und konkrete Erlebnisse reflek-
tiert. Wir beeinflussen den Handlungsprozess mit unse-
ren  Wert- und Normenvorstellungen einerseits und
unseren Zielvorstellun-gen andererseits unabtrennbar
von unserem Gefühlsleben. Die zukünftigen
SupervisorInnen werden befähigt, diesen Zusammen-
hang in ihre Supervisions-Arbeit zu integrieren.
Die Ausbildung ist nach den Richtlinien der EAS
(European Association for Supervision) anerkannt. Die
Belegung  fachspezifischer Zusatzmodule ermöglicht
gleichzeitig den Erwerb des Trainer-Kompetenz-
Zertifikates.

IN
ITA

Für AusbildungsteilnehmerInnen gelten folgende 
Preise / Ermäßigungen für Veranstaltungen außer-
halb ihres Curriculums:
* 50% Ermäßigung des Einzelpreises
**  kostenfrei im Rahmen der Wahltage, 

danach 50 % Ermäßigung des Einzelpreises

INITA gemeinnützige GmbH
Institut für angewandte Psychologie, Transaktionsanalyse
und Erwachsenenbildung - seit 1981
Staatlich anerkanntes Ausbildungsinstitut für 
tiefenpsychologisch fundierte Psychotherapie

Langensalzastr. 5
30169 Hannover

Tel.: 05 11 / 98 84 50
Fax: 05 11 / 80 57 00

institut@inita.de | www.inita.de

13./14.05.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Mit der Stimme Stimmung erzeugen
Birte Hartmann
75 % aller Kommunikation findet über Sprache statt. Ob
wir z.B. eine Rede halten oder ein
Klientengespräch führen: Überall verfolgen wir mit der
Stimme den Weg zum Ziel!
Wie eine Aussage ankommt, ob wir "stimmig" sind und
wirken, wird nicht nur durch die direkte
Bedeutung der Worte, sondern zum großen Teil durch
Klang und Ausdruck unserer Stimme bestimmt.
Im theoretischen Teil bietet das Seminar einen Überblick
über unsere Stimme und ihre Funktionen und
ungeahnten Möglichkeiten. Im Mittelpunkt des Seminars
stehen praktische Übungen, die sich auf die
konkrete Situation der TeilnehmerInnen beziehen. Das
Seminar ist gedacht als Maßnahme für all diejenigen,
die ihre Stimme als einzigartiges Kommunikationsmittel
einsetzen wollen.
VA.-Nr. 3030.4/2011
Kosten: 280,- € **

17./18.02.11 | Do 15.30-Fr 17.00
Wer hat Angst und wovor? - 
Diagnose und Umgang mit  Angstphänomenen in
beruflichen Zusammenhängen 
Ulrike Müller
Angst ist in fast allen Unternehmen ein latentes oder
manifestes Phänomen. Das Seminar beschäftigt sich mit
folgenden Fragestellungen:

Woran erkenne ich, dass mein Gegenüber Angst 
hat, auch wenn es ihm selbst noch nicht bewusst ist?
Mit welcher Art Angst muss ich bei meinem Klientel
rechnen?
Wie unterscheiden sich die Ängste von Mitarbeitern
vom Typ untersicher von denen vom Typ 
übersicher? 
Welche Rolle spielen dabei die Antreiber?
Was ist Realangst, und wo beginnt pathologische 
Angst?
Wie kann ich beidem angemessen begegnen?
Wie kann ich dafür sorgen, dass meine eigenen 
Ängste den Prozess nicht blockieren?

VA.-Nr. WB10.2/2011
Kosten: 280,- € **

Sommerakademie Goldrain | 08.-17.Juni 2011
ENT-WICKLUNG - Persönlichkeit und Identität
Ulrike Sell, Matthias Sell, u.A.
Im Jahr 2011 wird das Institut INITA gemeinnützige GmbH 30 Jahre alt.
Aus diesem besonderen Anlass veranstalten wir wieder eine Sommerakademie auf dem schönen Schloss Goldrain in
Südtirol. Alle weiteren Informationen erhalten Sie in einem extra Flyer oder unter www.inita.de

10./11.06.11 | Fr 15.30-Sa 17.00
Projektarbeit /Selbstorganisiert 
An diesem Wochenende werden von den
TeilnehmerInnen der Ausbildungsgruppen Projekte vor-
bereitet und in der Gruppe auf ihre praktische
Umsetzbarkeit überprüft. Die eigene Konzeptentwicklung
steht im Vordergrund.
Die Präsentation des Projektes findet auf der
Sommerakademie statt, die Umsetzung auf dem iniTA-
Forum im November.

Verschiedene Projektpräsentationen   
Konzeptualisierung
Ethik   Methoden

VA.-Nr. WB10.3/2011
Kosten: 280,- € **


